Sprawozdanie merytoryczne Malopolskiego Towarzystwa Oswiatowego
za rok 2019

W roku 2019 Zarzad MTO nieformalnie spotykat si¢ wiele razy, ale tez odbyto si¢ 11
formalnych spotkan (protokoty do wgladu w sekretariacie). Oto najwazniejsze omawiane
tematy oraz podjete uchwaty:

1.

6.

Dn. 5 lutego: Wystuchano sprawozdania dyrektorki ,,Splotu” i omoéwiono biezgca
sytuacj¢ finansowg MTO w $wietle konieczno$ci dostosowania budynku szkoty do
obecnych przepiséw (winda!), w wyniku czego podjeto uchwale o zaciggnigciu
drugiego kredytu w TISE w wysokos$ci 50 000 zt na 1,76%. Postanowiono zakonczy¢
dziatalno$¢ Miedzynarodowego Instytutu Ksztatcenia nauczycieli ,,Eureka”, ktory
zostal utworzony przez MTO w 2013 r., w zupelnie innej rzeczywistosci, a obecnie
nie ma racji bytu.

. Dn. 11 marca: Wystuchano sprawozdania dyrektorki ,,Splotu” i oméwiono:

propozycje zorganizowania kursu ,,pozytywnej dyscypliny” dla rodzicow i dla
nauczycieli; mozliwos¢ wspolpracy ,,Splotu” ze szkotami w Czechach i Stowacji w
ramach programu Erasmus; kwesti¢ obecnosci ,,Splotu” na Targach Szkot
Ponadgimnazjalnych; kwesti¢ naboru do klasy VII. Ustalono, ze hospitacje lekcji
przez dyrektorke szkoty beda odbywaly si¢ regularnie i uzgodniono kalendarz
comiesiecznych spotkan Zarzadu MTO z dyrektorka ,,Splotu”.

Dn. 11 kwietnia: Odbyto si¢ Walne Zgromadzenie MTO, na ktorym m. in. podj¢to
uchwaty o powotaniu Alicji Derkowskiej na stanowisko prezesa Zarzadu oraz
wybrano nowy sktad Zarzadu i Komisji Rewizyjnej na nastepng 2-letnig kadencje.

Dn. 15 kwietnia: Podjeto uchwate o likwidacji Miedzynarodowego Instytutu
Ksztatcenia nauczycieli ,,Eureka”.

Dn. 10 maja: Omoéwiono kwestie organizacji roku szkolnego 2019/20; obchodéw
30.lecia ,,Splotu”; zatrudnienia pedagoga szkolnego oraz konieczno$¢ stworzenia
nowej, nowoczesnej, interaktywnej strony internetowe;j ,,Splotu”. MTO zobowigzato
si¢ do pokrycia czgsci kosztow oraz do rozpoczecia rozmdéw w tej sprawie.

Dn. 15 lipca: W obecnosci dyrektorki szkoty podsumowano miniony rok szkolny oraz
pierwszy rok jej pracy w oparciu o wyniki zwyczajowej, anonimowej ankiety
ewaluacyjnej, rozestanej do wszystkich nauczycieli i pracownikow szkoty. W trakcie
dyskusji od razu padty liczne, istotne 1 stanowcze sugestie na temat sposobow wyjscia
naprzeciw oczekiwaniom i obawom wyrazonym w ankiecie.

Dn. 26 wrzesénia: Zebranie odbyto si¢ w sktadzie poszerzonym o p. Beate Zatubska
(go$¢) i p. Elzbiete Reichert- Kadziotke (przew. Komisji Rewizyjnej). Przyjeto
rezygnacje p. Urszuli Kulig z czlonkostwa w Zarzadzie z powodu nawatu nowych
obowigzkow. Omoéwiono potrzebe uaktualnienia statutoéw wszystkich trzech szkot
wchodzacych w sktad ZSS ,,Splot”. Po dtugiej i burzliwej dyskusji na temat
dotychczasowej pracy p. Danielskiej podjeto decyzje o pilnej potrzebie
wypowiedzenia jej umowy o praceg.

Dn. 2 pazdziernika: Zarzad przyjal ztozong 30 wrzesnia rezygnacj¢ p. Joanny
Rasinskiej z funkcji cztonka zarzadu MTO.

Dn. 16 pazdziernika: Po ponownym przeanalizowaniu sytuacji panujgcej na linii
dyrekcja ZSS ,,Splot” i Zarzad MTO podjeta zostata uchwata w sprawie rozwigzania
do konca pazdziernika umowy o prace z p. Danielskg i powotania z dniem 1 listopada
p. Matgorzat¢ Gucwe na stanowisko pelnigcej obowiazki dyrektora szkoty do 31
sierpnia 2020 r.




10. Dn. 28 pazdziernika: W zwigzku z pismem p. Edyty Danielskiej ztozonym w dn. 25
pazdziernika na rece prezesa MTO, wnoszacym o rozwigzanie z nig z dniem
31.10.2019 r. umowy o prace¢ za porozumieniem stron Zarzad podjat nastepujace
uchwaty: #2/10/2019 o przychyleniu si¢ do prosby p. Danielskiej 1 przyznaniu jej
odprawy w wys. jednomiesi¢cznej pensji oraz #3/10/2019 o powotaniu w trybie
nadzwyczajnym p. Matgorzaty Gucwy na stanowisko petnigcej obowiazki dyrektora
szkoty od 1.11.2019 r. do 31.08.2020 r.

11. Dn. 21 listopada: Zebranie odbyto si¢ w sktadzie poszerzonym o p. Matgorzatg Gucwe
(gos¢). Omawiano kwesti¢ zwigzane z planowanym odbiorem budynku szkolnego
przez Nadzér Budowlany i skompletowaniem wymaganych dokumentoéw (horror!!!).
W zwigzku z najbardziej prawdopodobng liczba uczniow w r. szk. 2020/21 podjeto
uchwate #4/11/2019 o potaczeniu bytych pokoi goscinnych MTO na parterze o nr 3.4 i
5 na potrzeby utworzenia nowej klasy, mogacej pomiesci¢ 18-24 uczniéw. Prace
budowlane zwigzane z tg przerobka musza by¢ wykonana latem 2020 r. Kolejna
uchwata #5/11/2019 rozwigzuje powotana na poprzednim zebraniu komisje do
uaktualnienia statutow szkot wchodzacych w skiad ZSS ,,Splot” i powierza te sprawe
Radzie Pedagogicznej pod przewodnictwem p. Matgorzaty Gucwy. Postanowiono
réwniez zmieni¢ hasto 1 kody dostepu do budynku MTO/ZSS ,,Splot” poniewaz od lat
nie byly one zmieniane, a ze wzgledow bezpieczenstwa nalezy to robi¢ co jaki$ czas.

W okresie sprawozdawczym MTO skupito si¢ glownie na prowadzeniu i rozwoju szkoty. W
ubieglym roku, na skutek nieprzemyslanych zmian w systemie o§wiaty w Polsce, mielismy
podwojny nabdr. W rezultacie musieli§my szybko przystosowywac nowe pomieszczenia na
lekcje 1 konsultacje, co powodowato zmiang ich przeznaczenia i niemate zamieszanie. We
wrzesniu 2019 r. przyjeliSmy 133 nowych uczniow (39 do szkoty podstawowej 1 94 do
liceum). Obecnie w sktad ZSS ,,Splot” wchodzg trzy szkoty: 3.letnie liceum (po gimnazjum),
4.letnie liceum (po VIII klasie) 1 szkota podstawowa (klasy VII 1 VII oraz klasy I — 11
Montessori).

e W dniach 11-18.10.2019 roku 12 ucznidéw i 2 nauczycieli ze szkoty w Tel Awiwie
przyjechato na wymiang uczniowska do Nowego Sacza. Uczniowie uczestniczyli w
zajeciach lekcyjnych, zwiedzili Krakow 1 Krynice, spedzili noc w kopalni soli w
Bochni, odwiedzili park linowy w Rytrze i bawili si¢ przy ognisku. Uczniowie z Izrae-
la nocowali w polskich rodzinach a nauczyciele w pokojach goscinnych w szkole. W
dniach 2- 9.11.2019 12 uczniéw i 2 nauczycieli ze Splotu pojechato z rewizyta do
szkoty w Hakfar Hajarok. Oprocz wycieczek po Izraelu (Jerozolima, Morze Martwe,
Nazaret, Jaffa)polscy uczniowie wzieli udziat w zorganizowanych dla nich zajeciach
dotyczacych leadership. Wymiana, ktéra miata miejsce w roku szkolnym 2019/2020
odbytla si¢ juz po raz dziewiaty. Silne wigzy taczace "Splot" z Hakfar pozwalaja nie
tylko na zawieranie przyjazni, lecz rOwniez pomagajg obala¢ stereotypy dotyczace
obydwu narodow.

e 28 stycznia 2019 roku gosciliSmy w naszej szkole grupe uczniow i nauczycieli z Pod-
stawowej Szkoty Artystycznej Csalad Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola
z miejscowosci Keszthely na Wegrzech. Uczniowie klasy 7 i 8 ZSS Splot przygoto-
wali gre miejska, aby w nietypowy sposob pokaza¢ naszym gosciom centrum miasta.
Po powrocie do szkoty, obejrzeliSmy przygotowang przez naszych uczniéw prezenta-
cj¢ o naszej szkole oraz Nowym Saczu. Uczniowie z Wegier rowniez przygotowali
program artystyczny, mieliSmy okazj¢ obejrze¢ regionalne wegierskie tance, instru-
menty muzyczne 1 stroje ludowe, a takze postucha¢ melodii wegierskich 1 §piewu.
Uczniowie opowiedzieli o swojej szkole oraz o tym, czym si¢ zajmujg podczas zajeé
artystycznych i jak wazna jest dla nich tradycja. Na wiosng 2019 roku zaplanowana
zostala rewizyta, jednak nie doszto do niej ze wzgledoéw logistycznych.

e “Splot” po raz drugi uczestniczyt w programie Erasmus+ (program Unii Europejskiej
w dziedzinie edukacji, szkolen, mtodziezy i sportu na lata 2014-2020). Najnowszy



projekt nosi tytut From ME to WE — Networks for Empowering Teachers and
Students (NETS) i obejmowat lata 2017-2020 w ramach Akcji 2 — Partnerstwa Stra-
tegiczne — Wspotpraca szkot. W projekcie braty udziat przedstawiciele szkot z 6 eu-
ropejskich krajow: Chorwacji, Finlandii, Hiszpanii, Niemiec, Polski i Wtoch. Prioryte-
towym celem tego projektu byto rozwijanie umiejetnosci zawodowych wsrod uczniow
ale rowniez w$rod nauczycieli. Glownym elementem nad ktorym pracowalismy w
trakcie wyjazdow projektowych staty si¢ kompetencje migkkie czyli soft skills. Przez
wielu traktowane sa jako drugorzedne, czyli mniej wazne, jednak jak pokazuja bada-
nia rynku pracy coraz czesciej umiejetnosci spoteczne i interpersonalne sg szczeg6lnie
poszukiwane . przez osoby rekrutujace, dlatego zwracajg na nie coraz wigksza uwage.
Braki w znajomosci jakiej$ technologii mozna nadrobi¢ stosunkowo szybko. Jednak
zmiana charakteru pracownika, tak by pasowatl do zespotu, to praca na wiele miesiecy,
lub czasem jest to nawet niemozliwe. Kolejnym elementem naszego projektu byto sze-
rzenie idei solidarnosci Europejskiej oraz tworzenie sieci pomagajacej i motywujacej
ucznidw oraz nauczycieli aby stawia¢ czola trudnym zadaniom szkolnym oraz zycio-
wym, by mie¢ odwage prosi¢ o pomoc i nie waha¢ si¢ jej udzielaé. Projekt Erasmus +
po raz kolejny pokazat nam, ze pracujac razem mozemy osiaggnaé wszystko. From ME
to WE.

W dniach 20-26.10.2019 w naszej szkole goscili uczniowie i nauczyciele z 5 europej-
skich krajow: Finlandii, Niemiec, Wtoch, Hiszpanii i Chorwacji (w sumie 29 0sob) w
ramach projektu Erasmus + From ME to WE — Networks for Empowering Tea-
chers and Students (NETS). Migdzynarodowa grupa potaczyta sity by po raz kolejny
zmierzy¢ si¢ z trudnymi tematami zwigzanymi z edukacjg oraz rozwijajacym si¢ ryn-
kiem pracy. Po ozywionej dyskusji z grupa dyrektorow nad szkolng rzeczywistoscia,
ktora miata miejsce w kwietniu 2019 we Wioszech, przyszedt czas na zmierzenie si¢

z traktowanym po macoszemu zawodem nauczyciela. Co zaskakujace, mimo ze
uczestnicy pochodzili z krajow z calej Europy, ich pomysty, idee, rozwazania brzmia-
ty podobnie. To daje kolejny powdd kontynuowania projektéw wspierajacych aspekty
edukacyjne oraz wspotpracy migdzynarodowej budujacej prawdziwe zrozumienie. W
trakcie tygodnia projektowego uczestnicy mogli dzigki réznorodnym metodom pracy,
nie tylko praktycznie ¢wiczy¢ umiejetnosci spoteczne i interpersonalne (tzw. soft
skills) ale rowniez zakosztowac stynnej, polskiej goscinnosci. Mieli rowniez okazje
spotkac si¢ z przedstawicielami naszych lokalnych wtadz (Zastepca Prezydenta Miasta
Artur Bochenek, p. Matgorzata Belska oraz p. Stanistaw Szudek), gdzie przedstawili
dotychczasowe osiggniecia projektowe.

VI Miedzyszkolny Konkurs Jezykowy ,,Tandem”. Zglosito swoj udziat 50 szkot z
powiatow: nowosadeckiego wraz z miastem Nowy Sacz, gorlickiego, limanowskiego
1 nowotarskiego, razem 479 uczniow. | etap Miedzyszkolnego Konkursu Jezykowego
,» TANDEM” 2019 (eliminacje szkolne) odbyl si¢ w macierzystych szkotach. II etap
odbyl si¢ w budynku MTO. Wzieto w nim udziat 94 uczniéw. Do sprawdzianu
ustnego II etapu konkursu zakwalifikowato si¢: 30 ucznidéw w kombinacji jezyk
angielski z jezykiem niemieckim 1 22 uczniéow w kategorii jezyk angielski z jezykiem
francuskim. W etapie finatowym konkursu (cze$¢ ustna) wzieto udziat 47 uczniow
gimnazjow i szkot podstawowych, ktorzy uzyskali najlepsze wyniki z czeséci pisemne]
drugiego etapu konkursu. Cieszy nas fakt, ze laureaci nie pochodzili tylko ze szk6t w
Nowym Saczu, lecz takze z mniejszych miejscowosci, jak np. Limanowa, Dobra,
Lack, czy Szczyrzyce. Nagrody dla finalistow konkursu sponsorowane byty przez
Instytut Goethego w Krakowie oraz Matopolskie Towarzystwo Oswiatowe w Nowym
Saczu.

Pidro ,,Splotu”: Do konkursu wptyneto 160 prac 145 autoréw, w dwoch kategoriach
wiekowych: senior i junior. Przyznano wyjatkowo w tym roku liczne wyréznienia
oraz nagrody z ciekawymi uzasadnieniami. Np. ,,za ciekawy koncept i umiejetnosc
dostrzegania paradoksow zycia”; ,,za prostote stylu i umiejetng interpretacje egzysten-



cji ludzkiej oraz naturalno$¢ w wyrazaniu wtasnych doswiadczen”; ,,za ciekawg i
urozmaicong narracje literacka”; ,,za sprawng gr¢ konwencjami powiesci kryminal-
nej”; ,,za erudycj¢ oraz glgbokie zrozumienie problemow kultury wysokiej w §wiecie
drapieznej ekonomii i wszechogarniajgcego banatu”; ,,za pomystowe ukazanie banal-
nosci zycia wspodlczesnych elit biznesowych”; ,,za $miato§¢ wypowiedzi lirycznej”;
,»za liryczne ujecie ludzkiej, ulotnej egzystencji”; ,,za cickawg 1 urozmaicong fabule”;
,Nagroda przyznana bo jesli literatura ma wzrusza¢ — a ma — jesli ma przykuwac
uwagg do ostatniej kropki — a przykuwa — to ,,Golgbie serce” spehnia te kryteria.”;
,Nagroda przyznana bo nieczesto zdarza si¢ by fraza prozatorska oddychata poezja, a
jednak tak si¢ zdarzylo w tym opowiadaniu.”. Dumg napawa nas fakt, iz konkurs ten
wylawia, dodaje odwagi i wiary we wlasny talent przysztym, mtodym pisarzom i po-
etom pochodzacym nie tylko z Nowego Sacza, lecz takze z miejscowosci takich jak
Jazowsko, Mszalnica, Gotkowice Dolne, Muszyna, Chochorowice, Andrzejowka, Ma-
ta Wies, Roznow, Gryboéw, Mecina, Krynica Zdrdj, Barcice, Nawojowa, Biczyce Gor-
ne i Brzyna.

Projekt ,,Mobilna Biblioteka” prowadzony byt przez MTO przy wspotpracy z
Towarzystwem Inicjatyw Twoérczych ,,E” w Warszawie w okresie pazdziernik
2018/czerwiec 2019. Zaangazowato si¢ ok. 15 uczniow Splotu, w tym 9 z ostatnich
klas szkoly podstawowej i kilku senioréw mieszkajacych niedaleko szkoty. MB
polegata na tym, aby mtodzi ludzie nawigzali kontakt z seniorami a punktem wyj$cia
mialy by¢ proponowane ksigzki z biblioteki szkolnej. Gléwnym celem byto
nawigzanie kontaktu z ch¢tnymi seniorami i spotykanie si¢ przynajmniej raz w
miesigcu. W trakcie projektu odbyly si¢ dwa spotkania w Klubie Parafialnym Seniora,
warsztaty dla mlodziezy i senioréw z panig Zuza Sikorska — Borowska z TIOT ,,E”,
dwie lekcje wychowawcze o staro$ci, przygotowanie paczek dla seniorow, oraz na
zakonczenie projektu wystawa planszowa z zdjeciami i wspomnieniami seniorow.
Zdjecia te byly pozniej wykorzystane w wystawie ,,Historie o staro§ci” w Arsenale w
Biatymstoku.



